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PODER LEGISLATIVO

LEY N° 3422
QUE MODIFICA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACIÓN PARA EL EJERCICIO FISCAL 2007, APROBADO POR LEY N° 3.148, DE FECHA 29 DE DICIEMBRE DE 2006, MINISTERIO DEL INTERIOR - POLICÍA NACIONAL.

EL CONGRESO DE LA NACION PARAGUAYA SANCIONA CON FUERZA DE

LEY:


Artículo 1º.- Apruébase la modificación de los gastos y del Anexo de Remuneraciones del Personal de la Administración Central, por la suma de G. 1.322.803 (Guaraníes un millón trescientos veintidós mil ochocientos tres), que afectará al Presupuesto 2007 del Ministerio del Interior. 

Artículo 2°.-
Autorízase al Ministerio de Hacienda la adecuación de códigos, conceptos y la programación de montos consignados en los Anexos y detalles de esta Ley, de acuerdo al Clasificador Presupuestario vigente, a las técnicas de programación de ingresos, gastos y financiamiento, al solo efecto de la correcta registración, imputación y/o ejecución presupuestaria. 

Artículo 3°.-
Comuníquese al Poder Ejecutivo. 

Aprobado el Proyecto de Ley por la Honorable Cámara de Diputados, a los veinticinco días del mes de octubre del año dos mil siete, y por la Honorable Cámara de Senadores, a los trece días del mes de diciembre del año dos mil siete, quedando sancionado el mismo, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 204  de la Constitución Nacional.

     
Oscar Rubén Salomón Fernández


         Miguel Abdón Saguier


                 Presidente
                       
 
      
                 Presidente

      H. Cámara de Diputados
 

       
     H. Cámara de Senadores


          Lino Miguel Agüero



          Alfredo Ratti Jaeggli


       Secretario Parlamentario 


        Secretario Parlamentario
Asunción,  27  de diciembre   de 2007                   .

Téngase por Ley de la República, publíquese e insértese en el Registro Oficial.

El Presidente de la República 

Nicanor Duarte Frutos

César Barreto Otazú

Ministro de Hacienda

	PRESUPUESTO 2007
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	Nivel :
	
	12
	Poder Ejecutivo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	Entidad :
	
	03
	Ministerio del Interior
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	Tipo de Presupuesto :
	2
	Programas de Acción
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	Programa :
	
	2
	Orden y Seguridad Pública Interna
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	Subprograma :
	1
	Implementación del Plan Estrategico Policial
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	Proyecto:
	
	0*
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	Objeto del Gasto :
	111
	Sueldos
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	Fte. de Fto. :
	
	10
	Recursos del Tesoro
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	Organismo Financiador:
	1
	Genuino
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	Departamento :
	99
	Alcance Nacional
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3,001
	CRIO. GRAL. INSPEC. (ART. 106)
	
	P02
	1
	4,331,483
	4,331,483
	CRIO. GRAL. INSPEC. (ART. 106)
	P02
	12
	4,331,483
	51,977,796

	5,000
	CRIO. GRAL. INSPEC. 
	
	
	P03
	12
	4,132,862
	49,594,344
	CRIO. GRAL. INSPEC. 
	P03
	1
	4,132,862
	4,132,862

	6,000
	COMISARIO PRINCIPAL (ART. 106)
	
	P03
	206
	4,132,862
	851,369,572
	COMISARIO PRINCIPAL (ART. 106)
	P03
	183
	4,132,862
	756,313,746

	7,000
	COMISARIO PRINCIPAL 
	
	
	P04
	114
	3,801,832
	433,408,848
	COMISARIO PRINCIPAL
	P04
	137
	3,801,832
	520,850,984

	8,000
	COMISARIO (ART. 106)
	
	
	P04
	70
	3,801,832
	266,128,240
	COMISARIO (ART. 106)
	P04
	68
	3,801,832
	258,524,576

	10,000
	COMISARIO
	
	
	
	P05
	333
	3,404,597
	1,133,730,801
	COMISARIO
	P05
	331
	3,404,597
	1,126,921,607

	12,000
	SUB COMISARIO
	
	
	P06
	342
	2,874,949
	983,232,558
	SUB COMISARIO
	P06
	338
	2,874,949
	971,732,762

	14,000
	OFICIAL INSPECTOR
	
	
	P07
	416
	2,449,337
	1,018,924,192
	OFICIAL INSPECTOR
	P07
	424
	2,449,337
	1,038,518,888

	15,000
	OFICIAL PRIMERO
	
	
	P08
	550
	2,014,267
	1,107,846,850
	OFICAL PRIMERO
	P08
	538
	2,014,267
	1,083,675,646

	16,000
	OFICIAL SEGUNDO
	
	
	P09
	613
	1,716,342
	1,052,117,646
	OFICIAL SEGUNDO
	P09
	625
	1,716,342
	1,072,713,750

	17,000
	OFICIAL AYUDANTE
	
	
	P12
	342
	1,550,826
	530,382,492
	OFICIAL AYUDANTE
	P12
	345
	1,550,826
	535,034,970

	19,000
	SUB OFICIAL SUPERIOR
	
	
	P16
	375
	3,205,979
	1,202,242,125
	SUB OFICIAL SUPERIOR
	P16
	387
	3,205,979
	1,240,713,873

	21,000
	SUB OFICIAL PRINCIPAL
	
	
	P18
	1,015
	2,808,740
	2,850,871,100
	SUB OFICIAL PRINCIPAL
	P18
	1,012
	2,808,740
	2,842,444,880

	23,000
	SUB OFICIAL MAYOR
	
	
	P20
	1,302
	2,345,301
	3,053,581,902
	SUB OFICIAL MAYOR
	P20
	1,294
	2,345,301
	3,034,819,494

	24,000
	SUB OFICIAL INSPECTOR
	
	P22
	3,101
	1,948,061
	6,040,937,161
	SUB OFICIAL INSPECTOR
	P22
	3,055
	1,948,061
	5,951,326,355

	25,000
	SUB OFICIAL PRIMERO
	
	
	P25
	1,761
	1,716,341
	3,022,476,501
	SUB OFICIAL PRIMERO
	P25
	1,775
	1,716,341
	3,046,505,275

	26,000
	SUB OFICIAL SEGUNDO
	
	
	P27
	1,450
	1,550,927
	2,248,844,150
	SUB OFICIAL SEGUNDO
	P27
	1,435
	1,550,927
	2,225,580,245

	27,000
	SUB OFICIAL AYUDANTE
	
	P29
	4,875
	1,219,795
	5,946,500,625
	SUB OFICIAL AYUDANTE
	P29
	4,947
	1,219,795
	6,034,325,865

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Total Mensual
	 
	 
	 
	 
	16,878
	49,006,333
	31,796,520,590
	 
	 
	16,907
	49,006,333
	31,796,113,574

	Total Apartir de la Vigencia
	
	
	
	
	
	95,389,561,770
	
	
	
	
	95,388,340,722

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Diferencia Sueldos 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-1,221,048

	Diferencia Aguinaldo 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	-101,755


